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AVVISO PUBBLICO “VERSO LA CERTIFICAZIONE DELLA
PARITA DI GENERE”

DI COSA SI TRATTA

Il presente Avviso, in attuazione della D.G.R. n. 7561 del 15/12/2022, si propone di supportare
le imprese lombarde nel conseguimento della certificazione della parita di genere tramite due
linee di finanziamento:

¢ Linea di finanziamento A: Co-finanziamento per servizi di consulenza a supporto delle
imprese, per avviare le attivita propedeutiche al conseguimento della certificazione di
genere.

e Linea di finanziamento B: Co-finanziamento per coprire le spese sostenute dalle
imprese per ottenere la certificazione della parita di genere.

CHI PUO PARTECIPARE

Possono partecipare al bando i soggetti che esercitano attivita economica e che, al momento
della presentazione della domanda, possiedono i seguenti requisiti:

e Micro, piccola e media impresa (MPMI) secondo la definizione del Regolamento (UE) n.

651/2014;

Iscritti e attivi nel Registro delle Imprese o titolari di partita IVA attiva;

Almeno 1 dipendente alla data di presentazione della domanda;

Sede operativa attiva in Lombardia (o domicilio fiscale per titolari di Partita IVA);

Regolarita con gli obblighi contributivi (DURC) e normativa sugli aiuti di Stato in regime

de minimis (Regolamento (UE) n. 1407/2013);

Conformita con la Legge n. 68 del 12/03/99 sul collocamento mirato;

e Trasmissione regolare del Rapporto sulla situazione del personale (art. 46, Dlgs
198/2006);

e Non rientrare nei campi di esclusione del Regolamento (UE) n. 1407/2013;

e Non essere in stato di fallimento, procedura concorsuale, liquidazione, amministrazione
controllata, o concordato preventivo.

Il contributo & concesso in regime de minimis, rispettando i limiti del Regolamento (UE) n.
1407/2013 per gli aiuti di importanza minore.

DOTAZIONE FINANZIARIA

L'iniziativa & finanziata con risorse del Programma Regionale FSE+, Obiettivo Specifico ES04.3,
Azione c.1.

La dotazione finanziaria complessiva & pari a €10.000.000, ripartiti come segue:
e €4.000.000,00 per la Linea di finanziamento A - Servizi di consulenza per
accompagnamento alla certificazione;

e €6.000.000,00 per la Linea di finanziamento B - Servizio di certificazione della parita di
genere.
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CARATTERISTICHE DELL'AGEVOLAZIONE

Il contributo € concesso sotto forma di voucher aziendale a fondo perduto, per le imprese in
possesso dei requisiti elencati. Il valore massimo del voucher & determinato in base al nhumero
di dipendenti della sede operativa in Lombardia e segue i seguenti massimali:

Numero di Voucher per consulenza Voucher per certificazione
dipendenti (Linea A) (Linea B)
l1-9 l€2.000 l€2.000 \
[10 - 49 le4.000 l€4.000 \
50 - 125 ll€5.000 l€7.000 |
126 - 249 l€7.000 l€9.000 \

Per entrambe le lineeg, il contributo non supera 1'80% delle spese ammissibili e sara liquidato solo
alle imprese che ottengano la certificazione di parita di genere.

PROCEDURA DI SELEZIONE E DATE

La selezione ¢ a sportello e basata sull’ordine cronologico di presentazione delle domande, che
saranno istruite attraverso il sistema Bandi online.

e Data di apertura: 1° febbraio 2023, ore 10:00
e Data di chiusura: 13 dicembre 2024, ore 17:00
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